
LA COOPÉRATIVE : UN GAGE DE RÉUSSITE ET DE SÉRÉNITÉ.

LA DIVERSITÉ DES COOPÉRATIVES DE TRANSPORT*

*statut de voiturier possible
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1 million
d’entreprises

100 millions
de salariés

23 144
entreprises

1 078 957
salariés

LES COOPÉRATIVES DANS LE MONDE

€

2 NIVEAUX DE RÉMUNÉRATIONS

« Je fais partie d’un groupement avec 
un interlocuteur unique, mais je reste chef 

de mon entreprise avant tout  ! » 

Répartition des excédents proportionnellement à l’activité de chacun

co
mm

an
de

fac
tur
ati
on

liv
rai
so
n

CLIENTS

coopérateurs

COOPÉRATIVE
paiement

Pas d’impôt
sur les sociétés

Pas de taxe
d’apprentissage

Pas de
C3S

TA C3SIS

LES PRINCIPES DE LA COOPÉRATION SE REGROUPER POUR DEVENIR PLUS FORT

 1 homme = 1 voix sans distinction de taille ou de capital

 Des formes flexibles

 SA ou SARL avec une réglementation simple

 Révision coopérative : audit qui permet de vérifier
 les principes coopératifs et d’accroître les performances

On peut répondre
aux appels d’offres

…baisser nos coûts
de revient

…Investir

…et mutualiser
les risques

LE FONCTIONNEMENT D’UNE COOPÉRATIVE

www.france-groupements.com


